PROTOCOLLO D’INTESA TRA LA REGIONE SICILIANA E IL COMANDO
LEGIONE CARABINIERI “SICILIA” RIGUARDANTE MISURE RELATIVE AL
RAFFORZAMENTO DELLA CAPACITA" ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA
DELLE AUTORITA' PUBBLICHE E DELLE PARTI INTERESSATE E PER LA
PROMOZIONE DI UN'AMMINISTRAZIONE PUBBLICA EFFICIENTE

Progetto esecutivo

1. Finalita, obiettivi operativi e governance del Progetto esecutivo

Il presente Progetto sostiene azioni e attivita finalizzate al potenziamento delle policy volte a garantire la
sicurezza dei cittadini siciliani rafforzando le conoscenze professionali del personale dell’Arma che opera
nell’ambito della Regione Siciliana in servizi di tutela della collettivita, in coerenza a quanto previsto dal
Protocollo d’Intesa sottoscritto dalla Regione Siciliana e il Comando della Legione Carabinieri, in data 27
giugno 2018. Tale Protocollo, che attiva forme di cooperazione inter-istituzionale per la realizzazione di
attivita di formazione, aggiornamento e ricondizionamento degli operatori di polizia, s’ inserisce nell’attivita
complessiva prevista dal POR FSE di miglioramento della governance multilivello e della capacita
amministrative e tecnica delle PA nei Programmi d’investimento pubblico, anche per la coesione territoriale
(Obiettivo specifico 11.6, tra le cui finalita prevede tra I’altro quella di sostenere e migliorare la qualita dei
servizi erogati sia direttamente dalle proprie strutture amministrative coinvolte nell’attuazione dei Fondi SIE
che da altri attori istituzionali oltre che degli stakeholder, incluso il personale degli enti locali).

Il Progetto, in particolare, ha quale finalita generale di rafforzare le conoscenze professionali del personale
(empowerment) che opera nella Regione in servizi di Pronto Intervento, volti a tutelare la sicurezza dei
cittadini ed il rispetto della legalita, contribuendo in tal modo al conseguimento del risultato connesso al
rafforzamento delle competenze di tutti i soggetti che operano nei diversi settori dell’amministrazione
pubblica al fine di migliorarne le capacita di pianificazione, programmazione attuativa, monitoraggio e
valutazione delle attivita e dei servizi realizzati (Azione 11.6.2).

L’obiettivo del Progetto di rafforzare le conoscenze/competenze del personale PA interessato alla tutela della
collettivita, intende inoltre contribuire al generale miglioramento delle condizioni di contesto sociale ed
economico dell’lsola ed a determinare oggettive condizioni di sicurezza e di fiducia sulla capacita
organizzativa ed operativa dell’Amministrazione nel contrasto ai fenomeni di illegalita. 1l Progetto,
promosso dalla pit ampia cooperazione inter-istituzionale tra Amministrazione regionale e strutture
periferiche dell’Amministrazione nazionale/Forze dell’Ordine persegue 1’obiettivo operativo del
consolidamento delle competenze e dell’operativita delle strutture delle forze dell’ordine operanti in Sicilia
per il contrasto ai fenomeni di illegalita e criminalita che, come indicato dall’Accordo di Partenariato,
costituiscono un riconosciuto freno allo sviluppo, condizionando pesantemente la vita delle comunita e
limitandone le possibilita di crescita economica e sociale;

La strategia perseguita attraverso il presente Progetto, cosi come previsto dalla Convenzione operativa e dal
relativo Protocollo d’Intesa, si pone in linea con 1’indicazione inserita nella sezione 1 del POR FSE (par. 1.1
“Strategia per il contributo del programma operativo alla strategia dell'Unione per una crescita intelligente,
sostenibile e inclusiva e al raggiungimento della coesione economica, sociale e territoriale”) che richiede
specificatamente per 1’Asse 4 - OT 11 la conduzione degli interventi secondo un modello di attuazione
attento ad assicurare le opportune complementarieta ed integrazioni con le azioni che in tale campo sono
implementate a valere sul PON Legalita. Tale impostazione garantisce, altresi, 1’inserimento delle azioni
previste nel Progetto nel quadro programmatico delineato dal “Programma per il rafforzamento della legalita,
della sicurezza e della coesione sociale in Sicilia”, promosso nell’ambito Protocollo d’Intesa tra il Ministero
dell’Interno e la Regione Siciliana per la realizzazione di azioni nei settori della legalita e sicurezza da
finanziare con le risorse attribuite alla Regione Siciliana per il ciclo di programmazione 2014-2020 e con le
risorse del PON Legalita 2014-2020. In particolare, tale accordo che intende integrare i fondi della
programmazione operativa nazionale e della programmazione operativa regionale destinati alle politiche di
coesione e al riequilibrio territoriale della Regione, ha la finalita di raggiungere una massa critica di risorse
destinate ai medesimi obiettivi di policy tale da moltiplicare gli impatti degli investimenti sul territorio
(coordinando le strategie di investimento nazionale e regionale per il ciclo di programmazione 2014-2020).
In relazione all’assetto di governance, la gestione del Progetto é stabilita secondo le disposizioni previste dal
Protocollo Regione- Comando Carabinieri Legione CC Sicilia e, nello specifico, dall’art. 7 e ss.



2. Articolazione delle azioni: fasi attuative, indicatori e cronoprogramma

Il presente progetto, della durata di quattro anni, si articola, inizialmente, in un’azione corrispondente ad un
segmento formativo finanziato con le risorse del PO FSE Sicilia 2014/2020.

In particolare il citato modulo é rivolto al personale del comando Legione CC “SICILIA” per i corsi di
“GUIDA SICURA D’EMERGENZA”.

Nello specifico, il segmento formativo prevede le attivita di seguito descritte:

la realizzazione, di massima, sino al 2021, di 20 sessioni di aggiornamento/addestramento professionale in
favore di 640 militari (ovvero, attivita/corsi formativi composti da massimo 4 giornate rivolte, a sessione, a
nr. 32 militari del Comando, da replicare per 20 sessioni) della durata complessiva di circa 560 ore, erogate
direttamente al personale del Comando Legione CC “Sicilia”, per tramite di lezioni frontali condotte da
docenti specializzati, completate da attivita di addestramento tecnico-operativo (realizzazione di prove
pratiche in strutture addestrative - Autodromo di Pergusa) da realizzarsi sul tema della Guida sicura di
Emergenza. Il programma di massima prevede: Norme di sicurezza stradale; studio vari tipi di trazione;
cenni su velocita e spazi d’arresto; teoria generale dei sistemi di gestione dell’autoveicolo; controllo del
veicolo in sbandamento; traiettorie e punti di corda. Prove pratiche di slalom, di frenata d’emergenza, di
inversione veloce, controllo del veicolo in shandamento, sviluppo di tecniche di guida dinamica in circuito
(inserimento/uscita in curva); Test pratico su circuito e teorico.

Tabella 1: Articolazione del Progetto operativo (obiettivi, azioni, indicatori di realizzazione e relativi target finali)

Personale formato
Rafforzare le

strutture/ Attivita di formazione specialistica

Consolidamento delle . RN (numero di
personale , oy (incluso addestramento prof. - attivita . 32
impegnate nella competenze ¢ delloperativita teorico-pratiche) rivolto al personale operatori Nr.
delle strutture delle forze X s RN coinvolti nelle per corso
tutela della o e dell’Arma operante in Sicilia - Attivita A
L dell’ordine operanti in Sicilia o , attivita di
collettivita in formativa: Guida sicura d’ emergenza
Sicilia addestramento) -
Ind. CO05

Con riferimento a tale segmento formativo, le attivita saranno realizzate secondo il seguente
cronoprogramma:

Tabella 2: Cronoprogramma delle attivita

Guida sicura d’emergenza per il
personale dell’ Arma




3. Piano finanziario del Progetto (quadro economico complessivo e di dettaglio)

Il Progetto operativo prevede una spesa complessiva a valere sul POR FSE - Asse 4 Azione 11.6.2 — fino a
euro 300.000,00 in favore del personale della Legione CC Sicilia, da realizzarsi nel periodo 2018-2021.
L’articolazione progettuale, in linea con quanto previsto nel Protocollo d’intesa e con la Convenzione
operativa, prevede comunque attivita di competenza della Regione Siciliana (finanziati dal PO FSE
2014/2020) e di competenza del Comando (finanziate attraverso risorse proprie). Il quadro economico, di
seguito riportato, fornisce, pertanto, il dettaglio delle spese sostenute nell’ambito del POR FSE 14/20 e
indicazioni generali (non quantificate in termini finanziari) relative alle voci di costo a carico del Comando
Legione CC “Sicilia”, cosi come previsto dal succitato Protocollo.

Tabella 3: Quadro economico di massima del Progetto

a) costi vivi B2.20 Locali: g(I)RSg'II'TI Er(:e[ arazione
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Tabella 4: Quadro economico di dettaglio del Progetto
AUTODROMO ALBERGO
oneri per singolo corso
numero i
anno | - oo _ _ _ oneri giornalieri onert. TOTALE
configurazione preventivo oneri complessivi complessivi per
(3 gg.) compreso IVA singolo corso
oneri netti | 22% IVA
i - ori i _2qgiomni | €1.58500 €348,70
g019| 1 (-config. A- prima variante - 2 giori €7.063,80 €8.064,00 | €15.127.80
config. B - intero circuito - 1 giorno €2.620,00  €576,40
1 config. A - prima variante - 3 giorni | € 1:585.00  €348,70 €5.801,10 € 8.064,00 € 13.865,10
2020 config. A - prima variante - 2 giorni | €1.585,00  €348,70
8 9 p 9 € 7.063,80 € 8.064,00 €121.022,40
config. B - intero circuito - 1 giorno | €2.620,00 € 576,40
2 config. A - prima variante - 3 giomi | € 1-585,00  €348,70 €5.801,10 € 8.064,00 €27.730,20
2021 config. A - prima variante - 2 giomni | €1.585,00 € 348,70
8 € 7.063,80 € 8.064,00 € 121.022,40
config. B - intero circuito - 1 giorno | €2.620,00 € 576,40
TOT 20 tot | € 298.767,90




